
Mitarbeiter:in im Bereich Medien & Kommunikation

(60%)

Deine Gemeinde

Dein Job

Interessierst du dich für Kommunikation, digitale Medien und kreative Inhalte? Arbeitest du 

gerne strukturiert, hast ein gutes Gespür für Gestaltung und bringst Erfahrung mit Social Media, 

Web und digitalen Formaten mit? Arbeitest du gerne in verschiedenen Projekten gleichzeitig und 

behältst dabei stets den Überblick? Dann bist du bei uns genau richtig!

Für die Stabsstelle Kommunikation suchen wir ab sofort eine:n engagierte:n Mitarbeiter:in im Bereich

Medien & Kommunikation (60%).

Deine Aufgaben

Digitale Inhalte produzieren und veröffentlichen, Medienformate gestalten

Website laufend aktuell halten (Content, Bilder, Module) und regelmäßig auf Usability,

Barrierefreiheit und visuelle Konsistenz prüfen

Video- und Audioformate mitgestalten - von der Aufnahme bis zur Postproduktion (z.B. Clips,

Podcasts)

Veranstaltungen digital begleiten (Foto und Video)

Abonnements für das Gemeindemagazin verwalten

Intranet betreuen und weiterentwickeln

https://www.rankweil.at/Kommunikation


Dein Profil

Abgeschlossene Ausbildung im Bereich digitale Medien von Vorteil (Lehre oder Fachausbildung)

Hohe mediale Affinität

Sicherer Umgang mit Grafik- und Layout-Tools, vor allem Adobe Creative Cloud

Erfahrung in Foto- und Videoproduktion wünschenswert

Strukturierte, selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise

Kreativität, Teamfähigkeit und Freude an neuen Formaten und Tools inkl. KI

Wir bieten

Einen krisensicheren und gut erreichbaren Arbeitsplatz

Eine sinnstiftende und abwechslungsreiche Tätigkeit im öffentlichen Dienst

Flexible Arbeitszeiten und familienfreundliche Rahmenbedingungen

Gesundheitsfördernde Angebote

Weiterbildungsmöglichkeiten und Unterstützung bei deiner persönlichen Entwicklung

Ein kostenloses Öffi-Jahresticket ab zwei Kilometer Arbeitsweg

Arbeiten für die lebenswerte Zukunft

Werde Teil eines Teams, das Zukunft gestaltet –

engagiert, innovativ und bürgernah.

Jetzt Bewerben

Kontakt

Hannah Winkler, BA

Personalmanagement

Marktgemeinde Rankweil

Am Marktplatz 1, 6830 Rankweil 

+43 5522 405 1250

personal@rankweil.at

___________________________________________

Bleiben Sie mit uns in Kontakt

web facebook instagram newsletter

https://marktgemeinde-rankweil.onlyfy.jobs/application/apply/hv3y2x04f3z0ac5qx5bwuoh50j45wsv
tel:004355224051250
mailto:personal@rankweil.at
http://www.rankweil.at/
http://www.facebook.com/marktgemeinde.rankweil
http://www.instagram.com/marktgemeinde_rankweil
http://www.rankweil.at/newsletter


Die Einstufung erfolgt gemäß Gemeindeangestelltengesetz in Gehaltsklasse 8. Bei entsprechender Ausbildung und

Berufserfahrung beträgt das monatliche Mindestgehalt 3.256,97 Euro brutto auf Vollzeitbasis. Das Gehalt kann sich

durch geeignete Berufserfahrung erhöhen.


