
Organisationstalent für Vermietungen,

Vereine und Veranstaltungen (80%)

Deine Gemeinde

Dein Job

Du magst es, Dinge zu organisieren, vielfältige Aufgaben zu koordinieren und im direkten Kontakt 

mit Menschen zu arbeiten? Du hast Freude daran, Vereine, Jugendliche und Sportangebote in 

Rankweil zu unterstützen und Veranstaltungen professionell abzuwickeln? Du bist offen, kommunikativ

und motiviert, den Fachbereich Jugend, Sport und Vereine aktiv weiterzuentwickeln? 

Dann bist du bei uns genau richtig!

Zum baldmöglichsten Eintritt suchen wir ein Organisationstalent für Vermietungen, Vereine und

Veranstaltungen (80%).

Deine Aufgaben

Vermietung und administrative Betreuung von gemeindeeigenen Räumen und Anlagen (inkl.

Besichtigung, Angebotslegung und Verrechnung)

Verwaltung und Verrechnung von Freizeitanlagen (u. a. Kunsteislaufplatz Gastra, Schafplatz)

Koordination von Saalplänen, Reinigung, Bauhof und Saalwarten

Ansprechperson für Rankweiler Vereine

Unterstützung bei der Organisation und Durchführung von Veranstaltungen  (z.B. Fest der

Kulturen, Sportlerehrung, Vereinsstammtisch) und bei Projekten 



Dein Profil

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (Lehre oder Matura)

Berufserfahrung im administrativen oder organisatorischen Bereich von Vorteil

Gute MS-Office-Kenntnisse

Freude an Kommunikation, serviceorientiertem Arbeiten und an der direkten Interaktion mit der

Bevölkerung

Sicherer Umgang mit Kund:innen sowie im Beschwerdemanagement

Freundliches Auftreten, selbstständige, genaue und strukturierte Arbeitsweise sowie sichere 

schriftliche Ausdrucksweise

Bereitschaft zu gelegentlichen Einsätzen außerhalb der Bürozeiten

Wir bieten

Einen krisensicheren und gut erreichbaren Arbeitsplatz

Eine sinnstiftende und abwechslungsreiche Tätigkeit im öffentlichen Dienst

Flexible Arbeitszeiten und familienfreundliche Rahmenbedingungen

Gesundheitsfördernde Angebote

Weiterbildungsmöglichkeiten und Unterstützung bei deiner persönlichen Entwicklung

Ein kostenloses Öffi-Jahresticket ab zwei Kilometer Arbeitsweg

Arbeiten für die lebenswerte Zukunft

Werde Teil eines Teams, das Zukunft gestaltet –

engagiert, innovativ und bürgernah.

Jetzt Bewerben

Kontakt

Hannah Winkler, BA

Personalmanagement

Marktgemeinde Rankweil

Am Marktplatz 1, 6830 Rankweil 

+43 5522 405 1250

___________________________________________

https://marktgemeinde-rankweil.onlyfy.jobs/application/apply/w82b2ta0lgprw7hfq0f8fa1kjbiof7p
tel:004355224051250


Bleibe mit uns in Kontakt

web facebook instagram newsletter

Die Einstufung erfolgt gemäß Gemeindeangestelltengesetz in Gehaltsklasse 7. Bei entsprechender Ausbildung

und Berufserfahrung beträgt das monatliche Mindestgehalt 3.046 Euro brutto auf Vollzeitbasis. Das Gehalt

kann sich durch geeignete Berufserfahrung erhöhen.

http://www.rankweil.at/
http://www.facebook.com/marktgemeinde.rankweil
http://www.instagram.com/marktgemeinde_rankweil
http://www.rankweil.at/newsletter

